Copia de parte da ata da Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de Pombal n°0027/CMP/16,
celebrada em 6 de Dezembro de 2016 ¢ aprovada
em minuta para efeitos de imediata execugo.

Ponto 6.10. Proposta para a Participagdo do Municipio de Pombal na
Associagc@o ARTEMREDE - Teatros Associados

Foi presente a reunido a informagdo 630/GCT/16 do Gabinete de Cultura e Turismo, datada
de 29/11/2016, que a seguir se transcreve:
"Assunto: Proposta para participa¢do do Municipio de Pombal na Associacdo ARTEMREDE
- Teatros Associados
Exmo. Sr. Presidente,
Serve a presente para capear a proposta de participagdo do Municipio de Pombal, na
Artemrede - Teatros Associados. A Artemrede é uma associagdo sem fins lucrativos, sediada
na cidade de Santarém, da qual fazem parte, atualmente, os municipios de Abrantes,
Alcanena, Alcobaga, Almada, Barreiro, Lisboa, Moita, Montijo, Oeiras, Palmela, Santarém,
Sesimbra, Sobral de Monte Agraco e Tomar.
A criagdo deste projeto associativo de cooperagdo cultural visou dar resposta as
necessidades de qualifica¢do, assisténcia técnica e desenvolvimento dos teatros municipais e
equipamentos culturais congéneres. Sendo que a concretizagdo das prioridades estratégicas
do projeto Artemrede em Pombal contribuira, certamente, para a consolidagcdo do setor
cultural da cidade e potenciard a cooperacgdo cultural interconcelhia e a sua qualificagdo.
Mais se informa que a adesdo, como membro efetivo da Artemrede, de acordo com o
Regulamento de Quotas em vigor, tem um encargo anual para o Municipio de Pombal no
valor minimo de 21.000,00 € (vinte e um mil euros), com inicio no ano de 2017, sendo que:
14.000,00 € (catorze mil euros), correspondem ao valor da quota, de acordo com o
disposto no artigo 2.° do referido Regulamento, e
7.000,00 € (sete mil euros) se referem a modulos de programagao, nos termos do n.° 2
do artigo 3.°, em conjugacdo com o n° I do artigo 4°, ambos do referido Regulamento.
Nos termos do n° 2 do artigo 53° da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual redacao,
a deliberacdo de participagcdo em entes ja constituidos, deve ser antecedida do cumprimento
dos procedimentos previstos na lei, aplicando-se, com as necessdarias adaptacoes, o disposto
no artigo 32°, o qual no seu n° 5 estabelece a necessidade de aompanharem as propostas de
participagdo todos os elementos de instrucdo existentes;
- Nos termos do disposto no n° 1 do artigo 53° por remissdo do n.° 3 do artigo 56°, do



citado diploma, compete ao orgdo deliberativo, sob proposta do orgdo executivo, deliberar
relativamente a aquisicdo de participagbes em associagoes,

- Compete a assembleia municipal, sob proposta da Cdmara Municipal, deliberar sobre
todas as matérias previstas no regime juridico da atividade empresarial local (cf. alinea n)
do n° I do artigo 25° do Anexo I da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redagdo);

- E considerando, ainda, que, ao abrigo do disposto na alinea oo) do n° 1 do artigo 33°
da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redac¢do, compete ao orgdo Camara
Municipal designar o representante do municipio em quaisquer entidades em que este
participe;

Propoe-se que:
a) Nos termos das disposicoes conjugadas dos artigos 59°, 56° e 53° da Lei n° 50/2012,
de 31 de agosto, na sua atual redagdo, da alinea n) do n° I do artigo 25° e da alinea ccc) do
n’ 1 do artigo 33°, ambos do Anexo I da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redagdo, sob proposta do orgdo Camara Municipal, devidamente instruida com os respetivos
Estatutos e Regulamento de Quotas, a Assembleia Municipal delibere no sentido do
Municipio de Pombal participar na associa¢do Artemrede — Teatros Associados,
b) A Camara Municipal, ao abrigo da alinea o) do n° 1 do artigo 33° do Anexo I da Lei
n? 75/2013, de 12 de setembro, designe, desde ja, como representante do Municipio, na
associacdo Artemrede —Ieatros Associados, o Vereador com o Pelouro da Cultura, sob
condigdo do orgdo Assembleia Municipal deliberar conforme definido alinea a), in fine.
Mais se propoe que as deliberagdes dos orgdos executivo e deliberativo, atento o facto da
participacdo de municipios em associa¢oes de direito privado estar sujeita ao visto prévio do
Tribunal de Contas, independentemente do valor do ato (cf. n° 2 do artigo 56° da Lei n°
50/2012, de 31 de agosto), observem o disposto no artigo 15° da Resolugcdo n° 14/2011, de
16 de agosto.
A Consideracéo Superior”
Junto a informacdo encontra-se a proposta de participagdo, que € do seguinte teor:
"Proposta para participagcdo do Municipio de Pombal na associagdo
Artemrede — Teatros Associados
Considerando que:
- A Artemrede — Teatros Associados é uma associagdo sem fins lucrativos, com sede em
Teatro Sa da Bandeira, rua Jodo Afonso, na cidade de Santarém, constituida por escritura
publica lavrada em 04 de janeiro de 2005, na sequéncia de um estudo base recomendado
pela Comissdo de Coordenag¢do e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, e da
qual fazem parte, atualmente, os municipios de Abrantes, Alcanena, Alcobag¢a, Almada,
Barreiro, Lisboa, Moita, Montijo, Oeiras, Palmela, Santarém, Sesimbra, Sobral de Monte
Agracgo e Tomar,
- A criagcdo deste projeto associativo de coopera¢do cultural visou dar resposta as
necessidades de qualificacdo, assisténcia técnica e desenvolvimento dos teatros municipais e
equipamentos culturais congéneres;
- A Artemrede é uma associagdo que tem por missdo promover a qualificacdo e o
desenvolvimento dos territorios onde atua, valorizando o papel central dos teatros e outros
espacos culturais enquanto polos dinamizadores e promotores das artes e da cidadania;
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- O Plano Estratégico e Operacional 2015/2020 da Artemrede assenta em 6 eixos
estruturantes: territorio, politica, artes, conhecimento, cooperac¢do e sustentabilidade, sobre
0s quais se sustenta a atuagdo da rede;
- A partir dos eixos estruturantes acima mencionados foram definidas dez prioridades
estratégicas que alargaram o ambito de atuagdo da associa¢do:
Inscrever a cultura no centro das politicas governativas,
Integrar estratégias de desenvolvimento territorial local,
Qualificar a atividade cultural dos associados da Artemrede,
Reforcar os lagos da cultura e das artes com o territorio e a populagdo,
Abrir a Artemrede ao exterior e crescer de forma criteriosa e governavel,
Garantir a sustentabilidade economica da Artemrede,
Melhorar a governanga e o planeamento estratégico,
Implementar uma estratégia de comunicagcdo mais agil, acessivel e de notoriedade,
Desenvolver iniciativas de formagdo especializada e de aprendizagem continua, e
10. Desencadear um processo de internacionalizacdo;
- A concretizagdo das prioridades estratégicas do projeto da associagdo Artemrede em
Pombal contribuiria para a consolidagdo do setor cultural da cidade;
- A integracdo da Artemrede, atento todo o exposto, é, indubitavelmente, de todo o interesse
publico local (cf. n° 1 do artigo 53° por remissdo do n° 3 do artigo 56° da Lei n° 50/2012, de
31 de agosto, na sua atual redacdo, que aprova o Regime Juridico da Atividade Empresarial
Local e das Participacoes Locais), ndo so pela participacdo numa rede de cooperagdo
cultural interconcelhia, mas também pela qualificagcdo e incremento:
1. Da oferta da programagado cultural assente, por um lado, na interdisciplinaridade e no
desenvolvimento da comunidade artistica local e, por outro, potenciando o envolvimento da
comunidade, estimulando a experimentagdo artistica, o pensamento critico, o conhecimento e
aproximacdo as artes e o refor¢o da participagcdo dos agentes culturais locais,
2. Do apoio a criagdo artistica, e
3. Da formagdo dos técnicos em dreas especificas como a programa¢do e media¢do
cultural e a cultura como fator de desenvolvimento territorial,
- Nos termos da alinea a) do artigo 5° dos Estatutos da associacdo, a participagcdo de
municipios se efetiva através da adesdo como membro efetivo, implicando o pagamento de
quotas anuais (cf. Anexo 1);
- A adesdo, como membro efetivo da Artemrede, de acordo com o Regulamento de Quotas em
vigor (cf. Anexo II), tem um encargo anual para o Municipio de Pombal no valor minimo de
21.000,00 € (vinte e um mil euros), com inicio no ano de 2017, sendo que:
14.000,00 € (catorze mil euros), correspondem ao valor da quota, de acordo com o
disposto no artigo 2.° do referido Regulamento, e
7.000,00 € (sete mil euros) se referem a modulos de programag¢ao, nos termos do n.° 2
do artigo 3.°, em conjugagcdo com o n° I do artigo 4°, ambos do referido Regulamento,
- A participagcdo do Municipio de Pombal na Artemrede ndo lhe conferira qualquer influéncia
dominante, uma vez que todos os associados com a categoria de “efetivos”, estdo sujeitos ao
pagamento da quota base, proporcional ao numero de habitantes (cf. artigo 2° do
Regulamento de Quotas), bem como a um investimento minimo em modulos de programagdo
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(cf. n° 1 do artigo 4° do citado Regulamento),

- A responsabilidade financeira do Municipio de Pombal, enquanto associado da Artemrede,
traduzir-se-a anualmente, apenas nos valores supra mencionados, ndo emergindo desta
participa¢do outras responsabilidades, financeiras ou patrimoniais;

- Os municipios dispoem de atribuicdes, designadamente, nos dominios da cultura e da
promogdo do desenvolvimento (cf. alineas e) e m) do Anexo I da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redagdo),

- Nos termos do n° 2 do artigo 53° da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual redag¢do,
a deliberacgdo de participacdo em entes ja constituidos, deve ser antecedida do cumprimento
dos procedimentos previstos na lei, aplicando-se, com as necessdrias adaptagoes, o disposto
no artigo 32°, o qual no seu n° 5 estabelece a necessidade de aompanharem as propostas de
participagdo todos os elementos de instrugdo existentes;

- Nos termos do disposto no n° 1 do artigo 53°, por remissdo do n.° 3 do artigo 56°, do
citado diploma, compete ao orgdo deliberativo, sob proposta do orgdo executivo, deliberar
relativamente a aquisicdo de participagoes em associagoes,

- Compete a assembleia municipal, sob proposta da Camara Municipal, deliberar sobre
todas as matérias previstas no regime juridico da atividade empresarial local (cf. alinea n)
do n° I do artigo 25° do Anexo I da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redagdo);

- E considerando, ainda, que, ao abrigo do disposto na alinea oo) do n° I do artigo
33°da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, compete ao orgao Camara
Municipal designar o representante do municipio em quaisquer entidades em que este
participe;

Propoe-se que:
a) Nos termos das disposicoes conjugadas dos artigos 59°, 56° e 53° da Lei n° 50/2012,
de 31 de agosto, na sua atual redagdo, da alinea n) do n° 1 do artigo 25° e da alinea ccc) do
n’ 1 do artigo 33°, ambos do Anexo I da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redagdo, sob proposta do orgdo Camara Municipal, devidamente instruida com os respetivos
Estatutos e Regulamento de Quotas, a Assembleia Municipal delibere no sentido do
Municipio de Pombal participar na associa¢do Artemrede — Teatros Associados,
b) A Camara Municipal, ao abrigo da alinea o) do n° 1 do artigo 33° do Anexo I da Lei
n’ 75/2013, de 12 de setembro, designe, desde ja, como representante do Municipio, na
associacdo Artemrede —Ieatros Associados, o Vereador com o Pelouro da Cultura, sob
condi¢do do orgdo Assembleia Municipal deliberar conforme definido alinea a), in fine.
Mais se propoe que as deliberagdes dos orgdos executivo e deliberativo, atento o facto da
participa¢do de municipios em associa¢des de direito privado estar sujeita ao visto prévio do
Tribunal de Contas, independentemente do valor do ato (cf. n° 2 do artigo 56° da Lei n°
50/2012, de 31 de agosto), observem o disposto no artigo 15° da Resolugcdo n° 14/2011, de
16 de agosto.
O Presidente da Camara Municipal
(Diogo Alves Mateus, Dr.)"
O Senhor Presidente da Camara fez a interveng@o que se segue:
“Fu acho que isto nos remete para um patamar da programagdo cultural e de um
intercambio entre os principais e mais notaveis promotores culturais no campo dos
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municipios em Portugal que é uma data assinalavel. Opg¢oes politicas a parte, nos ao
integrarmos um projeto que conta com municipios com um historico de promog¢do cultural
como Almada, Barreiro, QOeiras, Lisboa ou Palmela, remete-nos para um patamar de
exceléncia nacional, pela dimensdo daquilo que é produzido, pelo intercambio que se
promove, até porque percebemos que o mais proximo ¢ Alcobaga, apesar de Leiria
manifestar interesse, mas remete-nos para um patamar em que estamos junto dos melhores.
Esta oportunidade surge por convite, o Municipio de Pombal foi desafiado pelo Municipio de
Oeiras, nas reunides que tivemos nestes ultimos anos, que integra a dire¢do da Associagdo e
que propos o convite. NOs estivemos na primeira reunido da discussdo de politicas culturais
em Portugal e da elaboragdo de um documento que serviu de base a uma discussdo que veio
aqui a reunido de camara, sob o ponto de vista de algumas observagoes na politica de
programacgdo e de financiamento publico. Encontramos uma grande sintonia nestes
propositos dos municipios, mas mais do que isso, uma enormissima oportunidade para que
os atores culturais do concelho de Pombal tenham uma exposi¢do gigantesca, que possam ir
a zonas que, de um modo geral, seriam mais dificeis, que tenham acesso a formag¢do
dedicada e pensada, aproveitada em termos de financiamentos comunitarios e ja com um
proposito de ligagcdo a outros promotores e a outras redes europeias, que faz proposito com
a estratégia que a Artemrede decide. Portanto acho que, do ponto de vista da oportunidade
que nos trds, nos remete para o patamar maximo nas estruturas que os municipios tém vindo
a desenvolver, e que estdo disponiveis para todos, no que diz respeito a programa¢do
cultural. Estamos a falar da contratacdo, programacdo, formacdo, divulgacdo e da
experiéncia que sera dada aos atores culturais do concelho de Pombal, acho que é um passo
muito importante com parceiros poderosissimos, com um historico irrepreensivel. E um salto
que eu acho assinalavel. Estas negociacoes foram tuteladas pela Dr.* Ana Gongalves e sdo
uma solugdo interessante para o concelho de Pombal e que eu ndo tenho duvida que
saberemos aproveitar da melhor forma.”
O Vereador Jorge Claro fez a intervencdo que se segue:
“Politicas a parte, também temos de analisar isto por outro aspeto. Eu fico um bocado
surpreendido pelo facto desta associagdo ter 11 anos e ter um numero tdo baixo de Camaras
aderentes ao projeto. Mas retirando isso, ha aqui um aspeto que é a gestdo dos dinheiros e
em poucas palavras vou dizer que, ndo pondo em causa o objetivo do projeto, o valor que
esta aqui envolvido ndo é elevado, é elevadissimo. Nao se justifica de modo algum, na nossa
perspetiva, que por ano se gastem € 21.000 para um servigo que poderd ndo ser tdo bem
executado com a prata da casa ou com assessoria de outra ordem, mas é um valor
exageradissimo para os servigos prestados, a quota é de um valor assustador, e depois os
pacotes que estdo inerentes que obriga sempre a ter um valor minimo de pacotes
contratados. Dai que a nossa votagdo ndo vai ser favoravel, ndo é nada de politico, tem a
ver com a gestdo, porque o valor envolvido da bem para pagar salarios a uma ou duas
pessoas para estar a 100% em projetos desta natureza, poderemos ndo ter o servico com a
mesma qualidade ou no mesmo patamar, nisso eu concordo consigo, mas temos que ter em
conta os valores envolvidos que sdo completamente exageradissimos.”
O Vereador Anibal Cardona fez a intervengdo que se segue:
“Eu conheco alguma coisa da Artemrede, reconheco que a ideia me parece interessante. Nao



tenho ideia da notoriedade da Artemrede que me foi aqui transmitida. Fundamentalmente a
Artemrede aparece na perspetiva de parametrizar uma programagdo cultural, ou seja, dar
uma densidade e uma qualidade a uma programacdo cultural que eu acho que foi um ponto
forte deste mandato, dada a forma como a Dr® Ana Gongalves, com critérios e
conhecimento, o tem feito. Relativamente a informagdo que colhi sobre a Artemrede, um dos
objetivos é proporcionar uma programagdo cultural a custos controlados, ou seja, ter uma
programagdo de maior qualidade a custos mais baixos, por isso acho que esta proposta
devia vir acompanhada de contas. Julgo que isto pode fazer todo o sentido, ser um passo em
frente na cultura do concelho de Pombal, penso que face ao investimento, face a capacidade
instalada em termos de programagdo cultural, que eu penso que temos, penso que a Dr.“
Ana Gongalves tenha conhecimentos e critérios, gostaria é que esta proposta viesse mais
consubstanciada na parte financeira. Nao digo que seja um mau negocio, até pode ser um
excelente negocio mas a informa¢do que nos foi disponibilizada é extremamente vaga para
nos podermos votar em consciéncia.”’

A Vereadora Ana Gongalves respondeu nos termos seguintes:

“A Artemrede quando surgiu, surgiu muito associada aos municipios junto a Lisboa. Quando
Oeiras nos desafiou, uma das questoes que se colocava era a possibilidade de alargar mais
a abrangéncia no pais. A Associag¢do inicialmente centrava a sua atua¢do mais na zona Sul,
sendo atualmente o municipio mais a norte Tomar. A data do contacto, perspectivavam
chegar até Leiria e concentrar toda a sua atividade neste triangulo. Achamos que o projeto
era interessante quando Oeiras nos o apresentou e mais tarde tivemos uma reunido com o
presidente da dire¢do da Artemrede. O que estamos a falar aqui é de um projeto em que os
municipios sdo convidados a integrar a associa¢do pagando uma quota, que no caso de
Pombal ronda menos de € 0,30 por municipe, um valor simbdlico e adicionalmente pagamos
um valor associado a programagdo seleccionada.. Todos os anos, no final do ano, a
Artemrede apresenta aos associados a programagdo que podem selecionar para o seu
territorio, isto funciona mais ou menos com o espirito da Cultrede, ou seja, tem que haver
um minimo de parceiros que escolham determinada programacgdo para ser possivel que ela
se concretize. O que me parece muito interessante é, ndo so a experiéncia que a associagdo
tem, mas também, a possibilidade de partilharmos com outros municipios experiéncias
culturais, formagdo e as residéncias artisticas. Além da quota base, temos os € 7.000 que,
em fungdo da programagdo e vertentes artisticas disponiveis, o Municipio de Pombal pode
escolher e assumir que “Eu quero apostar mais na formacgdo das minhas coletividades, por
isso vou fazer uma formacdo de teatro aqui em Pombal” ou “Eu quero apostar mais em
espetdaculos de musica ” sendo a programacgdo selecionada com base na oferta que eles tém.
A Artemrede organiza, desde 2008, a Festa da Marioneta que eu achei fantdstica que
circulou por 11 Municipios e que gostavamos de fazer em Pombal, porque é uma algo que
nos nunca fizemos. A mim, enquanto Vereadora da Cultura, parece-me que sera uma mais-
valia.  Posso fazer chegar aos Senhores Vereadores o plano estratégico da Artemrede de
2015 a 2020, que esta disponivel no site deles, para perceberem melhor o projeto.. Sendo
que, a informagdo que nos tivemos é que tudo fardo para obter fundos comunitdarios para
apoiarem a atividade e diminuirem os custos associados a programagdo. Sinceramente
acredito que pode ser uma mais-valia do ponto de vista cultural e isto ndo tem nada a ver
com o recrutar mais técnicos para o Municipio, porque eu acho que para os nossos técnicos
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¢ importante a partilha de informagdo com técnicos de municipios com outra dimensdo.”
O Vereador Anibal Cardona fez a intervengdo que se segue:
“Mas tem uma ideia de quanto é que isto pode ser interessante? Porque essa vertente estd
na genese da criagdo da Artemrede, que é programacgdo de mais qualidade a precos mais
reduzidos. Sdo essas contas que seriam interessantes analisar.”
A Vereadora Ana Gongalves respondeu nos termos seguintes:
“A adesdo a Associagdo tem que ir ao Tribunal de Contas, a documentagcdo que aqui se
apresenta sdo os estatutos e o regulamento. Neste momento ndo detemos a programacgdo de
2017. 86 apos a aprovagdo do Tribunal de Contas é que poderemos formalizar a adesdo e
usufruir da programac¢do. Eu acredito que se municipios como QOeiras, Almada ou o
Barreiro, estdo na Associagcdo ha anos, é porque é uma mais-valia e eles tém, em termos
técnicos e profissionais, uma equipa muito maior do que a equipa de programagdo do
Municipio de Pombal, que como todos sabem é muito boa mas é reduzida.”
O Vereador Anibal Cardona fez a intervengdo que se segue:
“Sdo poucos mas sdo bons.”
O Senhor Presidente da Camara fez a interveng@o que se segue:
“FEu gostava de concordar convosco quanto a possibilidade prdtica de nos conseguirmos
contratar com € 21.000, que é quanto nos custa um técnico superior estagidario a iniciar a
sua carreira, uma pessoa que conseguisse dominar a saida da faculdade ou com poucos
anos de atividade publica, as dreas que nos aqui estamos a contratar. Quando nos falamos
da programacgdo da Artemrede estamos a falar desde as artes circenses, ao cinema, as
coproducdes, a danga, as marionetas, a formagdo, a producdo cultural multidisciplinar, a
musica, a projetos educativos e a teatro. Se pensarmos no apoio a cria¢do artistica estamos
a entrar por campos onde existe ainda menos experiéncia e atividade no nosso pais, depois
temos dangas artisticas, a parte da formagdo e a parte da mediacdo cultural. Eu também
gostava de poder ter isto tudo em casa e o Municipio nunca investiu tanto na forma¢do dos
nossos quadros da cultura como agora. Este ano, pela terceira vez, vamos ter representagdo
no principal encontro de programadores e promotores culturais de teatro da Peninsula
Ibérica, que em 2014 fomos pela primeira vez. E preciso ir semeando e as pessoas estarem
envolvidas, este ano eu gostava de os mandar ao principal encontro europeu de animagdo de
rua, que é na Suica. Isto é uma atividade que precisa de ter uma dedicagdo e um
acompanhamento mais profundo do que se julga, porque se vocés forem as revistas da
especialidade ndo encontram isto sintetizado, se forem as universidades ndo encontram isto
ensinado. Isto é muito trabalho e experiéncia, muita articulagdo com os grupos, muitos
conhecimentos praticos, muitos projetos que sdo desenvolvidos em parcerias, isto ndo é uma
contratagdo, é muito mais do que isso. Se nos queremos desenvolver uma atividade criativa,
ligada as candidaturas que estdo feitas, associada por exemplo a Casa Varela, este tipo de
atividades tem que ter palcos, tem que ter um espacgo, tem que ter uma atividade quotidiana
e frequente diversificada para publicos completamente diferentes. Isto reclama recursos, nos
com uma pessoa a tempo inteiro, se forem duas tém que ser assistentes técnicos, hdo de me
dizer quem sdo os assistentes técnicos que tém condicoes para fazer um trabalho destes. As
pessoas que tém condig¢oes para fazer um trabalho destes sdo bem pagas e infelizmente a
Administracdo Publica ndo os pode contratar. Eu acho que esta a prova de que mesmo os



territorios grandes de conseguir nos seus proprios meios, de terem recursos que por Si SO
consigam dar conta do recado, se virmos isto nesta perspetiva chegamos a conclusdo que
ndo é assim tdo facil encontrar as pessoas que se movimentem e que conhecam. Para além
disso temos outra vantagem: NoOs ndo temos condigdes técnicas de ir ao financiamento da
Direcdo-Geral das Artes, vocés ndo vém municipios a serem apoiados pela DGArtes. Nos
tivemos uma candidatura, feita o ano passado, com o projeto desenvolvido por uma
fundacdo e com um grupo de uma associagdo musical e que ndo foi aprovada. Do ponto de
vista técnico e do ponto de vista da partilha dos recursos, isto da-nos muitas oportunidades.
Custa dinheiro? Pois custa. Mas uma coisa eu digo-lhe: NOs ja demonstramos que
conseguimos fazer coisas belissimas, mas ndo acho que chegamos ao pico da nossa
capacidade, nos podemos ir muito mais longe. O que aqui estamos a dizer é que nos
queremos ir mais longe, que achamos que o nosso concelho merece ir mais longe. NOs
achamos que temos um publico que merece ir mais longe e achamos que vale a pena fazer
este investimento. E um bocado mais ambicioso do que aquilo que temos andado a gastar?
E, mas isso é que faz a diferenca. Vamos andando como podemos ou introduzimos no nosso
territorio uma dinamica e uma logica de qualidade que vai ser muito retribuida do ponto de
vista da qualidade que damos aos nossos cidaddos, da utilizagdo dos nossos espagos, da
rentabilizagdo economica porque acedemos a meios que hoje ndo temos. Hoje ndo
encontram um tostdo em financiamentos comunitarios ou fundos publicos para financiar
atividades culturais, ndo hd nada. Acho que damos aqui passos que os municipios com mais
condicoes logisticas e humanas, por exemplo Lisboa tem 11.000 funciondrios, tem uma
empresa que so gere isto, mas mesmo assim a Camara de Lisboa entende que deve aqui
estar, porque entende que a mais-valia que pode retirar é extraordindria do ponto de vista
daquilo que pode potenciar para a cidade e eu acho que nos devemos estar no leque também
desta drea, como estamos noutras, se estamos nas autarquias mais responsdveis, nas
questoes da transparéncia, nas eficiéncias financeiras, nos concelhos mais acessiveis, no
Eco XXI, porque é que ndo devemos estar na cultura? Devemos estar junto dos melhores.
Aqui assumimos isto com absoluta consciéncia das multiplas vantagens de quem tem a
certeza absoluta de que so ha vindima se houver sementeira, se ndo houver vide ndo ha uva,
se ndo houver semente deitada ao solo nunca vai haver fruto. Nos achamos que isto faz todo
o sentido e que vale a pena. Estejamos nos, e eu ndo tenho duvida que estamos, amplamente
capacitados com os recursos humanos disponiveis para corresponder as multiplas
solicitagdes que os projeto ndo deixara de nos remeter."

Junto a informacdo encontram-se os estatutos da ARTEMREDE bem como o Regulamento,
que se ddo por integralmente reproduzidos e que ficam arquivados no respetivo servigo.

A Camara deliberou, por maioria, com seis votos a favor do Senhor Presidente e dos
Senhores Vereadores Dr. Fernando Parreira, Eng. Pedro Murtinho, Dr.a Ana Gongalves,
Dr.a Catarina Silva e Arq. Renato Guardado e com trés votos contra dos Senhores
Vereadores Eng. Anibal Cardona, Dr.a Marlene Matias e Eng. Jorge Claro:

Primeiro: Aprovar o proposto, nos termos das disposicées conjugadas dos artigos 59°,
56° e 53° da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual redacio, da alinea n) do n° 1 do
artigo 25° e da alinea ccc) do n° 1 do artigo 33°, ambos do Anexo I da Lei n° 75/2013, de
12 de setembro, na sua atual redacio, bem como a remessa a Assembleia Municipal para
que aquele orgao delibere no sentido do Municipio de Pombal participar na associacéio
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Segundo: Designar ao abrigo da alinea o) do n° 1 do artigo 33° do Anexo I da Lei n°
75/2013, de 12 de setembro, designe, desde ja, como representante do Municipio, na
associacao Artemrede —Teatros Associados, o Vereador com o Pelouro da Cultura, sob
condicio do orgao Assembleia Municipal deliberar conforme definido alinea a), in fine.
Mais se propde que as deliberacdes dos 6rgaos executivo e deliberativo, atento o facto da
participacio de municipios em associacoes de direito privado estar sujeita ao visto
prévio do Tribunal de Contas, independentemente do valor do ato (cf. n° 2 do artigo 56°
da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto), observem o disposto no artigo 15° da Resolu¢do n°
14/2011, de 16 de agosto e sejam tomadas por minuta, para efeitos de imediata execucio.
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Assunto: Proposta para participacfio do Municipio de Pombal na Associacio ARTEMREDE -
Teatros Associados

Exmo. Sr. Presidente,

Serve a presente para capear a proposta de participagdo do Municipio de Pombal, na Artemrede - Teatros
Associados. A Artemrede ¢ uma associagdo sem fins lucrativos, sediada na cidade de Santarém, da qual fazem parte,
atualmente, os municipios de Abrantes, Alcanena, Alcobaga, Almada, Barreiro, Lisboa, Moita, Montijo, Oeiras, Palmela,
Santarém, Sesimbra, Sobral de Monte Agrago e Tomar.

A criagdo deste projeto associativo de cooperagdo cultural visou dar resposta as necessidades de qualificagdo,
assisténcia técnica e desenvolvimento dos teatros municipais € equipamentos culturais congéneres. Sendo que a
concretizagdo das prioridades estratégicas do projeto Artemrede em Pombal contribuird, certamente, para a consolidagéo
do setor cultural da cidade e potenciara a cooperagdo cultural interconcelhia e a sua qualificagdo.

Mais se informa que a adesdo, como membro efetivo‘ da Artemrede, de acordo com o Regulamento de Quotas em
vigor, tem um encargo anual para o Municipio de Pombal no valor minimo de 21.000,00 € (vinte ¢ um mil euros), com inicio
no ano de 2017, sendo que:

14.000,00 € (catorze mil euros), correspondem ao valor da quota, de acordo com o disposto no artigo 2.° do

referido Regulamento; e

7.000,00 € (sete mil euros) se referem a modulos de programagdo, nos termos do #.° 2 do artigo 3.°, em

conjugagdo com o n° I do artigo 4°, ambos do referido Regulamento.

Nos termos do n° 2 do artigo 53°da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual redagdo, a deliberagdo de participagdo
em entes ja constituidos, deve ser antecedida do cumprimento dos procedimentos previstos na lei, aplicando-se, com as
necessarias adaptagdes, o disposto no artigo 32° o qual no seu n° 5 estabelece a necessidade de aompanharem as
propostas de participagdo todos os elementos de instrugdo existentes;

- Nos termos do disposto no n° I do artigo 53°, por remissdo do n.° 3 do artigo 56°, do citado diploma, compete ao

AG - INF Pig. 12
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orgéo deliberativo, sob proposta do 6rgo executivo, deliberar relativamente a aquisi¢do de participagdes em associagoes;
- Compete 4 assembleia municipal, sob proposta da Cadmara Municipal, deliberar sobre todas as matérias previstas no
regime juridico da atividade empresarial local (cf. alinea n) do n° 1 do artigo 25°do Anexo Ida Lei n°75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redagdo);
- E considerando, ainda, que, ao abrigo do disposto na alinea oo) do n° I do artigo 33°da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redago, compete ao 6rgio Camara Municipal designar o representante do municipio em quaisquer
entidades em que este participe;
Propde-se que:
a) Nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 59°, 56° e 53°da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto, na sua
atual redacfo, da alinea n) do n° 1 do artigo 25° ¢ da alinea ccc) do n° 1 do artigo 33°, ambos do Anexo I da
Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagio, sob proposta do 6rgdo Camara Municipal, devidamente
instruida com os respetivos Estatutos e Regulamento de Quotas, a Assembleia Municipal delibere no sentido do
Municipio de Pombal participar na associagdo Artemrede — Teatros Associados;

b) A Camara Municipal, ao abrigo da alinea o) do n° I do artigo 33°do Anexo I da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, designe, desde ja, como representante do Municipio, na associagdo Artemrede —Teatros Associados, o
Vereador com o Pelouro da Cultura, sob condigdo do 6rgdo Assembleia Municipal deliberar conforme definido

alinea a), in fine.

Mais se propde que as deliberagdes dos 6rgdos executivo e deliberativo, atento o facto da participagdo de municipios
em associacdes de direito privado estar sujeita ao visto prévio do Tribunal de Contas, independentemente do valor do ato
(cf. n°2 do artigo 56° da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto), observem o disposto no artigo 15° da Resolugdo n*

14/2011, de 16 de agosto.

A Consideragio Superior,

A Vereadora do Pelouro da Cultura, por delegagdo do Presidente da Camara

(Ana Cristina Jorge Gongalves - Lic.)

AG - INF Pag. 2/2



MUNICIPIO DE POMBAL

Proposta para participacio do Municipio de Pombal na associagiio

Artemrede — Teatros Associados

Considerando que:

- A Artemrede — Teatros Associados é uma associagdo sem fins lucrativos, com
sede em Teatro Sa da Bandeira, rua Jodo Afonso, na cidade de Santarém, constituida
por escritura publica lavrada em 04 de janeiro de 2005, na sequéncia de um estudo base
recomendado pela Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa ¢
Vale do Tejo, e da qual fazem parte, atualmente, os municipios de Abrantes, Alcanena,
Alcobaga, Almada, Barreiro, Lisboa, Moita, Montijo, Oeiras, Palmela, Santarém,
Sesimbra, Sobral de Monte Agrago e Tomar;

- A criagdo deste projeto associativo de cooperagdo cultural visou dar resposta as
necessidades de qualificagdo, assisténcia técnica e desenvolvimento dos teatros
municipais e equipamentos culturais congéneres;

- A Artemrede ¢ uma associa¢do que tem por missdo promover a qualifica¢do e
o desenvolvimento dos territorios onde atua, valorizando o papel central dos teatros e
outros espagos culturais enquanto polos dinamizadores e promotores das artes e da
cidadania;

- O Plano Estratégico e Operacional 2015/2020 da Artemrede assenta em 6 eixos
estruturantes: territorio, politica, artes, conhecimento, cooperagdo e sustentabilidade,
sobre os quais se sustenta a atuacfo da rede;

- A partir dos eixos estruturantes acima mencionados foram definidas dez

prioridades estratégicas que alargaram o ambito de atuagfo da associago:
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Inscrever a cultura no centro das politicas governativas,

Integrar estratégias de desenvolvimento territorial local,

Qualificar a atividade cultural dos associados da Artemrede,

Reforgar os lagos da cultura e das artes com o territorio e a populagéo,

Abrir a Artemrede ao exterior e crescer de forma criteriosa e governavel,
Garantir a sustentabilidade econdmica da Artemrede,

Melhorar a governanga e o planeamento estratégico,

Implementar uma estratégia de comunicagdo mais agil, acessivel e de
notoriedade,

Desenvolver iniciativas de formagéo especializada e de aprendizagem continua,

Desencadear um processo de internacionalizacéo;

- A concretizagdo das prioridades estratégicas do projeto da associagdo

Artemrede em Pombal contribuiria para a consolidaggo do setor cultural da cidade;

- A integragfo da Artemrede, atento todo o exposto, ¢, indubitavelmente, de todo

o interesse publico local (cf. n° I do artigo 53° por remissdo do n° 3 do artigo 56° da Lei
n® 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual redagdo, que aprova o Regime Juridico da
Atividade Empresarial Local e das Participa¢des Locais), ndo sé pela participagdo numa

rede de cooperagdo cultural interconcelhia, mas também pela qualificagfo e incremento:

Da oferta da programagdo cultural assente, por um lado, na interdisciplinaridade
e no desenvolvimento da comunidade artistica local e, por outro, potenciando o

envolvimento da comunidade, estimulando a experimentag@o artistica, o
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pensamento critico, o conhecimento e aproximag¢fo as artes e o refor¢o da
participacdo dos agentes culturais locais,

2. Do apoio a criago artistica, e

3. Da formagdo dos técnicos em areas especificas como a programagio e mediagdo

cultural e a cultura como fator de desenvolvimento territorial,
- Nos termos da alinea a) do artigo 5° dos Estatutos da associagfo, a participagdo de
municipios se efetiva através da adesdo como membro efetivo, implicando o pagamento
de quotas anuais (cf. Anexo I);
- A adesdo, como membro efetivo da Artemrede, de acordo com o Regulamento de
Quotas em vigor (cf. Anexo II), tem um encargo anual para o0 Municipio de Pombal no
valor minimo de 21.000,00 € (vinte ¢ um mil euros), com inicio no ano de 2017, sendo
que:
e 14.000,00 € (catorze mil euros), correspondem ao valor da quota, de acordo com
o disposto no artigo 2.° do referido Regulamento; e

e 7.000,00 € (sete mil euros) se referem a modulos de programagéo, nos termos do
n.° 2 do artigo 3.°, em conjugagdo com o n° I do artigo 4°, ambos do referido
Regulamento;

- A participagdo do Municipio de Pombal na Artemrede ndo lhe conferira qualquer
influéncia dominante, uma vez que todos os associados com a categoria de “efetivos”,
estdo sujeitos ao pagamento da quota base, proporcional ao nimero de habitantes (cf.
artigo 2° do Regulamento de Quotas), bem como a um investimento minimo em

modulos de programagéo (cf. n° / do artigo 4° do citado Regulamento);
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- A responsabilidade financeira do Municipio de Pombal, enquanto associado da
Artemrede, traduzir-se-a anualmente, apenas nos valores supra mencionados, néo
emergindo desta participagdo outras responsabilidades, financeiras ou patrimoniais;

- Os municipios dispdem de atribuigdes, designadamente, nos dominios da cultura e
da promogédo do desenvolvimento (cf. alineas e) ¢ m) do Anexo I da Lei n° 75/2013, de
12 de setembro, na sua atual redagéo);

- Nos termos do n° 2 do artigo 53°da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual
redacdo, a deliberagdo de participacdo em entes ja constituidos, deve ser antecedida do
cumprimento dos procedimentos previstos na lei, aplicando-se, com as necessarias
adaptagdes, o disposto no artigo 32° o qual no seu n° 5 estabelece a necessidade de
aompanharem as propostas de participagdo todos os elementos de instru¢éo existentes;

- Nos termos do disposto no #° I do artigo 53°, por remissdo do ».° 3 do artigo 56°,
do citado diploma, compete ao orgdo deliberativo, sob proposta do 6rgdo executivo,
deliberar relativamente a aquisigéo de participagdes em associagdes;

- Compete a assembleia municipal, sob proposta da Camara Municipal, deliberar
sobre todas as matérias previstas no regime juridico da atividade empresarial local (cf.
alinea n) do n° 1 do artigo 25° do Anexo I da Lei n°75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacdo);

- E considerando, ainda, que, ao abrigo do disposto na alinea oo) do n° I do
artigo 33°da Lei n°75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo, compete ao 6rgéo
Cémara Municipal designar o representante do municipio em quaisquer entidades em

que este participe;
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Propde-se que:

a)

b)

o

Nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 59°, 56° e 53° da Lei n
5072012, de 31 de agosto, na sua atual redagfo, da alinea n) do n° 1 do artigo
25°e da alinea ccc) do n° 1 do artigo 33°, ambos do Anexo I da Lei n°75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual reda¢do, sob proposta do orgdo Céamara
Municipal, devidamente instruida com os respetivos Estatutos ¢ Regulamento de
Quotas, a Assembleia Municipal delibere no sentido do Municipio de Pombal
participar na associagdo Artemrede — Teatros Associados;

A Camara Municipal, ao abrigo da alinea o) do n°1 do artigo 33° do Anexo I da
Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, designe, desde ja, como representante do
Municipio, na associagdo Artemrede —Teatros Associados, o Vereador com o
Pelouro da Cultura, sob condi¢do do o6rgdo Assembleia Municipal deliberar

conforme definido alinea a), in fine.

Mais se propde que as deliberagdes dos orgdos executivo e deliberativo, atento o

facto da participagdo de municipios em associagdes de direito privado estar sujeita ao
visto prévio do Tribunal de Contas, independentemente do valor do ato (cf. n° 2 do
artigo 56° da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto), observem o disposto no artigo 15° da

Resolugdo n° 14/2011, de 16 de agosto.

O Presidente da Camara Municipal

(Diogo Alves Mateus, Dr.)
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- ESTATUTOS

DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO NUMERO DOIS DO ARTIGO 64°
DO CODIGO DO NOTARIADO, O QUAL FICA A FAZER PARTE INTEGRANTE DA ESCRITURA
LAVRADA DE FOLHAS QUARENTA E OITO A FOLHAS CINQUENTA E DOIS DO LIVRO CENTO E
OITENTA.

ESTATUTOS

CAPITULO |
DENOMINAGAO, NATUREZA, DURAGAO, SEDE E AFINS

ARTIGO 1.°

1. A presente Associagdo denomina-se “ARTEMREDE — Teatros Associados”.
2. Para efeitos externos, a Associagdo adota a abreviatura “ARTEMREDE”.

3. A Associagéo tem a natureza de associagdo de direito privado, sem fins lucrativos.

ARTIGO 2.°

A Associagéo € constituida por tempo indeterminado e tem a sua sede em Santarém.

ARTIGO 3.°
1. A Artemrede assume-se como um projeto de cooperagéo cultural que tem como missdo promover a
qualificagéo e o desenvolvimento dos territérios onde atua, valorizando o papel central dos teatros e

de outros espacos culturais enquanto polos dinamizadores e promotores das artes e da cidadania.

2. Para prossecugdo da sua missdo, a Associagdo devera nomeadamente:

a) Promover a articulagdo e a comunicagéo entre as entidades que a integram e os agentes
culturais, sociais e econdémicos que intervém nos dominios das artes do espetaculo e
performativas;

b) Fomentar a formag&o de publicos no ambito das artes do espetaculo e performativas;

c) Garantir a qualificagdo e potenciar as dindmicas e as praticas de gestdo dos recursos
artisticos locais e regionais;

d) Estimular a cooperagdo entre os seus membros e entidades de ensino e investigagéo,
produgédo artistica e centros de formagdo e divulgagdo das artes do espetaculo e
performativas, nacionais e estrangeiros;

e) Assegurar a projegédo externa dos seus membros.
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ARTIGO 4.°
A Associagao devera ter como principais dmbitos de agado:
a) Arealizagio de projetos de coproducéo;
b) A aquisi¢do conjunta e circulagcdo de espetéculos e outros eventos;
c) A angariagdo de apoios financeiros;
d) A comunicagdo conjunta de atividades;
e) A realizagéo de estudos e acdes de formagéo e de desenvolvimento de competéncias;
f) Arealizagéo de atividades de sensibilizagédo e difuséo das artes;
g) A difus@o e partilha de informagdo relevante para a atividade dos seus membros, bem como a
gestdo de sistemas de informag&o comuns;

h) Qualquer outra atividade considerada necessdria a prossecugdo da sua misséo.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS

ARTIGO 5.°

A ades&o & Artemrede podera realizar-se através de duas categorias de associados:

a) Efetivos: membros de pleno direito, municipios, cuja participagdo no projeto implica o
pagamento de quotas anuais, as quais corresponde um retorno proporcional e adequado.

b) Aderentes: entidades nacionais ou internacionais, publicas ou privadas, de diversas areas e
perfis, que ndo municipios, que se envolvem em projetos ou programas de longo prazo (minimo
dois anos) com a Artemrede, com incidéncia nas areas de comunicagdo, ensino, intervengéo
social, programac&o, captagdo de financiamentos, cidadania, que impliguem investimento e

retorno em espécie ou financeiro de ambas as partes.

ARTIGO 6.°
1. Adquire-se a qualidade de associado efetivo ou associado aderente por deliberagéo da Assembleia

Geral, mediante proposta da Diregéo.

2. Os termos de adesdo do associado aderente serdo definidos em protocolo celebrado entre o

associado aderente e a Associagéo.

ARTIGO 7.°
1. Séo, entre outros, direitos dos associados efetivos:
a) Participar e votar nas Assembleias Gerais e eleger e ser eleitos para os 6rgéos sociais, nos
termos previstos nos Estatutos;
b) Participar nas atividades da Associagdo nos termos das deliberagdes e dos regulamentos
emanados dos 6rgdos competentes, bem como usufruir dos servicos e iniciativas

desenvolvidas.
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c)

d)
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Propor aos 6rgéos competentes as iniciativas que julguem adequadas ou convenientes a
prossecuc¢ado dos objetivos e fins da Associagéo;

Propor & Diregéo personalidades para integrarem o Conselho Consultivo;

Exercer os demais poderes e faculdades previstos nestes Estatutos e nos Regulamentos

Internos da Associagao.

Os direitos e obrigagdes do associado aderente, assim como o conteudo e a duragdo da

colaboragéo, serdo objeto do protocolo assinado entre a Artemrede e o associado aderente.

Os associados aderentes, apds dois anos de permanéncia na rede, adquirem os seguintes direitos:

a)
b)

c)

Integrar a Assembleia Geral da Artemrede;
Eleger e ser eleitos para os érgdos sociais, podendo ocupar, no maximo, dois lugares no
conjunto dos ¢rgéos sociais (Diregdo, Mesa da Assembleia Geral e Conselho Fiscal);

Propor a Diregéo personalidades para integrarem o Conselho Consultivo.

O exercicio dos direitos pelos associados depende do pagamento das prestagbes a que se

encontram obrigados nos termos a definir em regulamento interno especifico, no caso dos membros

efetivos, e do cumprimento do protocolo de adesao, no caso dos associados aderentes, e bem assim

da observancia dos demais deveres previstos nos presentes Estatutos.

ARTIGO 8.°

Sao, entre outros, deveres dos associados efetivos:

a)
b)

c)

d)

e)

Contribuir para a prossecugéo dos fins e dos objetivos da Associagéo;

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, Regulamentos e deliberagdes dos 6rgdos da
Associagao;

Participar nas sessdes da Assembleia Geral e aceitar os cargos para que forem eleitos,
salvo motivo justificado de escusa;

Pagar pontualmente as prestacdes a que se encontram obrigados;

Recorrer preferencialmente a Associagéo para a aquisi¢do de servigos por ela prestados ou
assegurados;

Comunicar a Diregdo da Associagdo o seu pedido de exoneragdo com uma antecedéncia

minima de seis meses.

Sé&o deveres dos associados aderentes os definidos no protocolo de ades&o respetivo e os referidos

no numero anterior, apés decorrido o prazo referido no n°3 do artigo 7°.

ARTIGO 9.°

Perdem a qualidade de associado:

a)
b)

c)

d)

Os que pedirem exoneragao;

Os que cessarem a atividade que fundamentou a sua admisséo;

Os que ndo regularizem as contribuigbes a que estejam obrigados nos prazos estabelecidos
pela Diregao;

Os que forem excluidos por deliberagdo da Assembleia Geral, mediante proposta da

Diregéo;
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e) Os que falirem, forem extintos ou dissolvidos;

f) Os que n&o cumprirem o protocolo de ades&o, no caso dos associados aderentes.

2. A perda da qualidade de associado implica o pagamento das prestacdes devidas até ao final do

respetivo ano civil.

CAPITULO Il
ORGAOS SOCIAIS

SECGAO |
Disposigbes Gerais

ARTIGO 10.°
Sao 6rgéos da Associagao:
a) A Assembleia Geral;
b) A Diregao;
c) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho Consultivo.
ARTIGO 11.°

Os titulares dos cargos sociais, com excegdo do Conselho Consultivo, sdo eleitos por meio de lista, em

Assembleia Geral convocada para o efeito.

ARTIGO 12.°
1. O mandato dos érgéos sociais, também com excecéo do Conselho Consultivo, tera a duragdo de dois

anos, podendo ser renovado por trés vezes.

2. Os titulares dos érgéos sociais servem pelo periodo do mandato e mantém-se em fungbes até serem

legalmente substituidos.

ARTIGO 13.°
1. As pessoas coletivas deverdo indicar, aguando da elaboragdo das listas eleitorais, os seus
representantes para integrar os 6rgéos sociais os quais, uma vez eleitos, apenas podem ser

substituidos se tiverem perdido a qualidade que possuiam na pessoa colectiva que os indicou.

2. Em casos excecionais podera ser aceite, fora dos casos previstos no nimero anterior, pelo 6rgéo

social respetivo, a alteragéo do representante da pessoa coletiva.

ARTIGO 14.°
1. No caso de algum dos érgdos sociais perder o respetivo quérum, por demisséo ou impedimento
prolongado dos seus titulares, deverdo realizar-se eleigdes extraordinérias para preencher os cargos

vagos.



ARTEMSIEDE

juntos.mais fortes

2. O termo do mandato daqueles que forem eleitos nos termos do nimero anterior coincidird com o

mandato em curso.
3. Compete & Assembleia Geral presidir ao processo eleitoral e fiscaliza-lo.

ARTIGO 15.°
1. As reunides dos 6rgdos da Associagdo sdo convocadas pelo respetivo Presidente ou por quem o

substituir.

2. As deliberagdes, quando nado for outro o procedimento definido nestes estatutos, sdo tomadas por

maioria de votos dos titulares presentes, tendo o Presidente direito a voto de qualidade.

ARTIGO 16.°

1. De cada reunido sera lavrada a respetiva ata.

2. As atas ou textos das deliberagdes mais importantes podem ser aprovadas em minuta, desde que tal
seja decidido pela maioria dos presentes, caso em que a sua assinatura sera efetuada no final da

reuniao.

3. As atas respeitantes a Ultima reunido de um mandato ou situagéo equiparada terdo de ser aprovadas

em minuta.

SECGAO Il
Assembleia Geral

ARTIGO 17.°
1. A Assembleia Geral é o érgéo deliberativo da Associagdo e é constituida pelos membros efetivos e
associados no pleno gozo dos seus direitos.
2. A Assembleia Geral é presidida por uma Mesa, a qual se aplicam, quanto a respetiva eleigéo e
mandato, as regras previstas para a Diregdo e para o Conselho Fiscal.
3. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal.

ARTIGO 18.°
Compete a Mesa de Assembleia Geral:
a) Convocar e dirigir os trabalhos das reunides;
b) Organizar o processo eleitoral;
c) Conferir posse aos titulares dos cargos dos érgaos sociais.

ARTIGO 19.°

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger, de entre os membros efetivos e aderentes, em lista completa, a Mesa da Assembleia

Geral, a Diregdo e o Conselho Fiscal;
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b) Apreciar e votar, sob proposta da Direg&o, o Plano de Atividades e o Orgamento anual;
) Discutir e votar, anualmente, o relatério de geréncia, o balango e as contas do exercicio;
d) Fixar as joias de admissdo, bem como o valor das quotas e demais contribuicdes dos membros;
) Deliberar, nos termos dos Estatutos e sob proposta da Diregéo, sobre a admisséo e a exclusdo
de membros efetivos e aderentes;
f)  Aprovar os protocolos de adesdo com os membros aderentes, sob proposta da Direc¢éo;
g) Deliberar sobre a constituicdo, o mandato, a composicdo, a competéncia e o modo de
funcionamento do Conselho Consultivo;
h) Deliberar sobre a alteragédo dos Estatutos;
i)  Deliberar sobre a aprovagao dos regulamentos internos;
j)  Emitir as recomendagdes que julgar convenientes;

k) Exercer as demais competéncias resultantes da Lei e dos presentes Estatutos.

ARTIGO 20.°

A Assembleia Geral reline em sessdes ordinarias e extraordinarias.

Em sessé&o ordinaria a Assembleia Geral retine:

a) Até ao dia trinta de Dezembro de cada ano, para deliberar sobre o plano de atividades e
orgamento para o ano seguinte;

b) Até ao dia trinta de Abril de cada ano, a fim de apreciar e votar o relatério e contas do exercicio
do ano anterior;

c) De dois em dois anos a fim de proceder a eleigao dos titulares dos érgéos sociais.

A Assembleia Geral reline extraordinariamente sempre que seja convocada a requerimento da

Diregédo, do Conselho Fiscal ou de um tergo dos membros efetivos no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 21.°
As sessbes da Assembleia Geral sdo convocadas com a antecedéncia minima de dez dias seguidos,
através de convocatdria expedida para o domicilio ou sede dos membros, de onde conste a ordem de

trabalhos e o dia, hora e local da respetiva realizac&o.

Quando requerida a convocagédo da Assembleia Geral em sesséo extraordinaria, a mesma deve ser
convocada no prazo maximo de dez dias seguidos, contados a partir da data da recegdo do

requerimento.

ARTIGO 22.°

A Assembleia Geral reunird & hora marcada na convocatoria se estiverem presentes associados que

representem, pelo menos, metade dos votos possiveis, ou meia hora mais tarde, com os que estiverem

presentes.

ARTIGO 23.°
As deliberagbes da Assembleia sdo tomadas pela maioria absoluta de votos dos associados

presentes.
Os membros efetivos e os membros aderentes dispdem de um voto cada um.
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3. As deliberagdes sobre a alteragdo dos Estatutos tém que ser aprovadas com o voto favoravel de,

pelo menos, trés quartos do nimero de membros efetivos presentes.

4. A deliberagédo sobre a dissolugdo da Associagdo requer o voto favoravel de trés quartos de todos os

membros efetivos.

SECGAO Il
Diregéo

ARTIGO 24.°
1. A Diregdo é o 6rgdo executivo da Associagdo e é constituida por cinco membros eleitos: um
Presidente, um Vice-Presidente e trés Vogais. Dos membros da Diregédo, trés deverdo ser

necessariamente representantes de membros efetivos.

2. Na sua auséncia, o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente e, na falta deste, por um dos

Vogais, por ordem de integracéo na lista.

ARTIGO 25.°
Compete a Diregéo:

a) Representar a Associagdo em juizo e fora dele;

b) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral ou do Conselho Fiscal em sessdes extraordinarias;

c) Definir, orientar e fazer executar a atividade da Associacdo, de acordo com as linhas gerais
deliberadas pela Assembleia Geral;

d) Aprovar a organizagdo de servigos e o quadro de pessoal;

e) Elaborar e executar os Planos de Atividades e Orgamentos;

f)  Elaborar os Relatérios e Contas;

g) Aprovar, sob proposta do Presidente e do Vice-Presidente, as alteragdes orgamentais e aos
Planos de Atividades que se justifiquem durante o exercicio, desde que n&o seja afetado o
equilibrio orgamental;

h) Criar e dirigir Secgdes, Comissdes e Grupos de Trabalho e deliberar sobre as suas
competéncias, meios e respetivos Regulamentos;

i)  Propor a admisséo de novos membros e a celebragéo de protocolos de adesdo com entidades
candidatas ao estatuto de associado aderente;

j)  Deliberar sobre a criagdo ou participagdo em associagdes ou sociedades;

k) Em geral, deliberar sobre todas as questdes que ndo sejam da exclusiva competéncia dos outros

orgaos.

ARTIGO 26.°
As competéncias previstas na alinea a) do artigo anterior consideram-se delegadas no Presidente da

Diregdo ou em quem o substitua.
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ARTIGO 27.°
A Diregéo tera uma reunido ordinaria mensal e as extraordinarias que o Presidente convoque por sua

iniciativa ou a solicitagdo de, pelo menos, dois membros em exercicio de fungées.

ARTIGO 28.°
1. A Diregédo pode recrutar um diretor-executivo, externo a Associagédo, por si selecionado, para a
gestdo corrente e operacional dos assuntos da Associagdo, devendo, neste caso, ficar
expressamente determinado em ata da Diregéo quais os poderes que aquele séo conferidos.

2. Mediante proposta da Diregdo, a Assembleia Geral fixa a remuneragdo do diretor-executivo de

acordo com as fungdes exercidas.

3. Compete ao diretor-executivo, para além do que lhe for determinado pela Diregdo, apresentar a
Dire¢do nos meses de Junho e Dezembro de cada ano, um relatério sobre 0 modo como decorreu a

gestdo dos assuntos a seu cargo.

ARTIGO 29.°
1. A Associagdo obriga-se pelas assinaturas conjuntas do Presidente e do Vice-Presidente ou pelas
assinaturas conjuntas de um deles com a de outro membro da Diregéo ou do diretor-executivo, neste

ultimo caso desde que isso tenha sido expressamente autorizado pela Diregao.

2. Para assuntos de mero expediente, basta a assinatura de um membro da Diregdo ou do diretor

executivo.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO 30.°
O Conselho Fiscal é composto por um Presidente, um Secretério e um Vogal, devendo este ser

necessariamente um Revisor Oficial de Contas.

ARTIGO 31.°

1. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a escrituragéo, livros e documentos, quando julgue necessario;

b) Dar parecer sobre o Relatério e Contas do Exercicio.

2. No exercicio das suas competéncias, o Conselho Fiscal pode solicitar a qualquer 6rgdo da

Associagéo as informagdes que entenda necessarias.

3. Os drgdos da Associagéo tém o dever de prestar ao Conselho Fiscal as informagdes que lhes forem

solicitadas no &mbito das suas competéncias.
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ARTIGO 32.°
O Conselho Fiscal retine sempre que necessario e, pelo menos, uma vez por ano, sendo convocado
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento do Presidente da Direcéo, do Presidente da

Mesa da Assembleia Geral ou da maioria absoluta dos membros.

O Conselho Fiscal terd o prazo de dez dias seguidos para emitir os pareceres que lhe forem

solicitados.

SECGAO V

Conselho Consultivo

ARTIGO 33.°
A Associagéo dispora de um Conselho Consultivo, no qual terdo assento profissionais nacionais e
estrangeiros, de reconhecido mérito, provenientes de um amplo leque de areas de saber que se
consideram relevantes para a intervengdo da Artemrede. Com esta iniciativa, a Artemrede pretende
reforgar as competéncias de planeamento estratégico participado, no quadro de um modelo de
governagdo que promove a participagdo interna e externa nas grandes decisées estratégicas. Com o
Conselho Consultivo, a Artemrede pretende, igualmente, forjar lagos com outros setores da socie-
dade, com outras redes e paises, detetar atempadamente tendéncias de desenvolvimento e

necessidades sociais emergentes, inspirar-se e afirmar-se como espago democratico de cooperagéo.

Séo, entre outras, atribuigdes do Conselho Consultivo:

a) Aconselhar a Artemrede relativamente ao seu rumo estratégico, em estreita ligagdo com as
prioridades definidas no Plano Estratégico 2015-2020;

b) Propor a reformulagdo de prioridades estratégicas ou a incorporagdo de novas prioridades e
objetivos;

c) Propor a implementagéo de projetos especiais e a sua incorporagéo nos objetivos estratégicos
da Artemrede;

d) Discutir e propor a Artemrede a consideragédo de tendéncias, modelos e conceitos das vérias
areas de saber representadas no Conselho Consultivo que se considerem pertinentes para a sua

intervencao;

Os profissionais de reconhecido mérito, provenientes de varias dreas de saber, no maximo de 20,
integram o Conselho Consultivo a convite da Dire¢cdo da Artemrede e cumprem mandatos temporais

de 2 (dois) anos, so prorrogaveis a titulo excecional.

O Conselho Consultivo € um 6rgdo permanente da Artemrede, ndo remunerado, que retne duas
vezes por ano que pode emitir pareceres e recomendagdes, ndo vinculativos, para andlise e

consideragao interna.
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CAPITULO IV
PATRIMONIO E RECEITAS

ARTIGO 34.°

O patriménio da Associagdo é constituido pelos bens e direitos para ela transferidos no ato da

constituicdo ou por ela adquiridos a qualquer titulo.

ARTIGO 35.°

Constituem receitas da Associagéo:

a)
b)
c)

O produto de quotizagdes, joias e demais prestagées dos associados;

Quaisquer receitas que legalmente Ihe sejam atribuidas;

Os rendimentos de bens e as receitas proprias provenientes das suas atividades,
designadamente rendas e outras prestagdes, venda de bens e servigos, gesto de projetos e
equipamentos, distribuigdo de resultados das sociedades que possua ou em que participe e
patrocinios ou outros apoios;

As transferéncias provenientes de outras entidades, no ambito dos Protocolos ou contratos que
estabelega;

As comparticipacdes e financiamentos de que seja beneficiaria;

As doagdes, legados ou herangas de que seja beneficiaria e respetivos rendimentos;

Quaisquer receitas compativeis com a sua natureza.

CAPITULO V
PROCESSO ELEITORAL

ARTIGO 36.°

Compete ao Presidente da Mesa de Assembleia Geral em exercicio fixar o dia de eleicdo e convocar a

Assembleia Geral Eleitoral com a antecedéncia minima de trinta dias seguidos, através de convocatéria a

enderecar para o domicilio ou sede dos membros, remetida por meio de registo postal.

ARTIGO 37.°

1. As listas candidatas sdo presentes ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral até quinze dias

antes do dia marcado para a eleigéo.

2. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, logo que recebida a lista regularmente elaborada,

atribuir-lhe-a uma letra do alfabeto latino, de acordo com a ordem de entrada, correspondendo a

primeira a letra “A”.

3. No caso de serem detetadas deficiéncias na elaboragdo da lista, o Presidente da Mesa de

Assembleia Geral notificara, no prazo de vinte e quatro horas, o mandatario da lista para suprir tais

deficiéncias.

4. No caso previsto no niumero anterior o mandatario dispora igualmente do prazo de vinte e quatro

horas para suprir as deficiéncias.
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5. Doze dias antes da data marcada para as eleigdes, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral

manda afixar as listas candidatas na sede da Associacg&o.

ARTIGO 38.°
1. As listas para cada um dos 6rgéos sociais tém de ser completas e com a identificagdo dos cargos a

que os seus elementos se candidatam.

2. No caso de pessoa coletiva, além da identificagédo desta, deve constar da lista 0 nome da pessoa que

a representa e o cargo que exerce no seu ambito.

ARTIGO 39.°
1. A votagéo inicia-se a hora para que estiver convocada a Assembleia Geral Eleitoral e encerra

decorridas trés horas.

2. Encerrada a votagdo, proceder-se-a de imediato ao escrutinio proclamando o Presidente da Mesa,

como vencedora, a lista que obtiver a maioria dos votos validamente expressos.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 40.°
1. A Assembleia Geral que deliberar a extingdo da Associagdo deliberara, igualmente, quanto ao

destino dos seus bens e elegera a comisséo liquidataria.

2. Os poderes da comissao liquidataria ficam limitados a pratica de atos conservatérios e necessarios a

liquidacéo.

ARTIGO 41.°
Em tudo o que néo estiver previsto nestes Estatutos, aplicar-se-ao subsidiariamente as disposi¢cdes sobre

associagdes, contidas no Cddigo Civil e demais legislagéo aplicavel.
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Regulamento de Quotas

Artigo 1°
(Natureza das quotas)

O reposicionamento estratégico da rede no quadro do Plano Estratégico 2015-2020 imp&e uma reviséo do sistema
de quotas a luz do novo quadro de responsabilidades e atividades da Artemrede e das suas perspetivas de

crescimento.
Neste contexto opta-se por um modelo de determinagéo de quotas assente num sistema modular que tem como
objetivo, globalmente, a sustentabilidade econémica da Artemrede e, especificamente, a

diferenciagdo/customizagcdo das modalidades de quota, em fungdo das expetativas e necessidades de cada

associado, das diferentes escalas e capacidade de investimento e das perspetivas de adesao futura de associados

com escalas e interesses diversos.
Artigo 2°
(Quota-base)
1. A quota-base é de pagamento obrigatério para todos os associados efetivos.

2. O valor da quota base é proporcional ao nimero de habitantes do respetivo municipio, considerando os

seguintes escaldes:
a. Escaldo 1: > 200 000 habitantes — 18.000 €
b. Escaldo 2: > 50 000 e <200 000 habitantes — 14.000 €
c. Escaldo 3: > 20 000 e < 50 000 habitantes — 10.000 €
d. Escaldo 4: <20 000 habitantes — 6.000 €
Artigo 3°
(Médulos de programacgéo)

Para além da quota-base, de carater obrigatério, os Associados efetivos podem customizar/adaptar a sua relagdo

com a rede, através da escolha dos médulos de programagéo previstos no nimero seguinte:
Médulos de programagéo e valor minimo de subscrigéo de cada um deles:

i.  Mddulo A - Produgéo Artemrede: projetos com as comunidades --------------- € 3.000,00;

ii. ~ Modulo B — Produgéo e Coprodugdo Artemrede € 3.000,00;
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iii.  Méddulo C — Programacéo geral e Criangas e Jovens € 1.000,00;
iv.  Mddulo D — Residéncias Artisticas € 1.000,00;
v.  Mddulo E — Exposigdes € 1.000,00;
vi.  Mddulo F — Formagéo € 1.000,00.

Os modulos de programagcéo previstos no nimero anterior seréo objeto de avaliagéo intercalar em 2017, em vista a

sua eventual atualizagao.

Artigo 4°

(Subscrigao dos Médulos de programacao)

Tendo em vista a sustentabilidade da rede, o valor de investimento minimo, por Associado efetivo, em médulos de

programacéo é de € 7.000 (sete mil euros).

Cada modulo tem um valor de subscrigdo minimo, mas ndo maximo. O Associado pode multiplicar a escolha do

mesmo mddulo, de acordo com o seu interesse e com a sua capacidade de investimento.

A subscrigdo dos modulos por parte de cada municipio deve, idealmente, corresponder a um compromisso
plurianual, uma vez que tais escolhas orientam a atuagéo da Artemrede, nomeadamente do ponto de vista da

obtengéo de cofinanciamentos.

Independentemente do compromisso anual ou plurianual face a determinados mdédulos, podera existir uma
subscrigdo adicional no caso de surgirem oportunidades de cofinanciamento e/ou existir interesse por parte do

associado.

A subscrigdo anual dos mddulos de programagéo deve ser comunicada a Diregéo da Artemrede até ao dia 31 de

Outubro do ano anterior.
Artigo 5°.
(Viabilidade dos médulos de programagéo)

A viabilidade de cada um dos médulos esta sujeita, no mesmo ano, a um nimero minimo de subscrigdes, nos

seguintes termos:

i. Modulo A - Produgdo Artemrede: projetos com as comunidades ----------- 6 subscrigdes

ii. Moddulo B — Produgéo e Coprodugéo Artemrede 5 subscricdes
iii. Modulo C — Programacéo geral e Criangas € JOVens -----------mmmmmnmemeemeee 3 subscrigdes
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iv. Méoddulo D — Residéncias Artisticas 2 subscrigdes
v. Méddulo E — Exposicbes 8 subscrigbes
vi. Modulo F — Formagéo 5 subscrigbes

2. Para os efeitos do nimero anterior (ntmero minimo) s&o contabilizadas as subscrigbes e n&o o nimero de

associados.
3. Em coeréncia com o reposicionamento estratégico da Artemrede, a subscrigdo anual de um dos modulos A ou B é

de caréater obrigatério.

Artigo 6°.

(Retorno na subscrigdo de médulos de programagéo)

1. A subscrigdo de moédulos de programagdo proporciona ao associado um retorno em projetos e servigos

desenvolvidos pela Associagéo e que serdo definidos anual ou plurianualmente pela Diregéo.

2. Idealmente este retorno sera superior, em termos financeiros, ao valor investido, pelo recurso a fontes de

cofinanciamento.

Artigo 7°
(Outros direitos dos associados)

Para além do referido do numero anterior, 0 pagamento das quotizagdes previstas da ainda, aos associados, o direito

de usufruir de outras iniciativas desenvolvidas pela Artemrede, nomeadamente:

a) Promog&o conjunta de espetaculos e outras atividades, desde que a calendarizagdo o permita, num espirito de

economia de escala;

b) Participagdo em agdes de formagéo, bem como outras iniciativas de natureza pedagdgica de apoio a atividade

dos associados, para além do retorno proporcionado pela subscrigdo do médulo formagéo;
c) Acesso a informagéo especializada relativa a atividade dos associados.

Artigo 8°

(Pagamento das quotizagoes)

O valor total da quotizagdo anual (Quota-Base e Médulos de Programag&o) deve ser liquidado, no ano a que respeita,
nos seguintes prazos e montantes:

a) 1/3 até 15 de Margo;

b) 1/3 até 15 de Junho;

c) 1/3 até 15 de Outubro.
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Artigo 9°

(Atrasos nos pagamentos)

1. O atraso ou ndo pagamento das quotas nos prazos referidos no nimero antecedente implicam o n&o recebimento
das contrapartidas previstas em termos de espetaculos e outros servigos da associagéo.

2. Caso o ndo recebimento implique incumprimento das obrigagdes da associagdo para com entidades
cofinanciadoras, artistas, fornecedores ou quaisquer outros prestadores de servigos, o municipio em falta sera
responsabilizado pelos prejuizos causados.

3. O n&o pagamento das quotas nos prazos acima referidos implica a perda da qualidade de associado, desde que tal

assim seja deliberado em Assembleia Geral.

Artigo 10°
(Receitas e politica de bilheteira)

1. Tendo em conta as expetativas de cofinanciamento dos projetos desenvolvidos pela Artemrede, e a consequente
necessidade de alguns destes projetos declararem receita, as receitas provenientes das atividades promovidas pela
Artemrede devem ser, obrigatoriamente, entregues a Associacéo.

2. Ao definirem o pregario respeitante as atividades promovidas pela Artemrede, os municipios devem prosseguir uma

politica de pregos diversificada e acessivel, visando tendencialmente o fim da gratuitidade.

Regulamento aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, em 24 de Setembro de 2015, no Cine-Teatro Jodo D'Oliva

Monteiro, em Alcobaga.



MUNICIPIODE POMBAL

INFORMAGAO DE COMPROMISSO

Orcamento para o ano de 2016
Classificacdo Orgdnica 02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS

Classificacdo Econémica 04050104 CONTINENTE
Associagbes de municipios

Classificacdo Funcional 4.2.3. 04 COMPARTICIPAGOES EM ASSOCIACOES INTERMUNICIPAIS, PARCERIAS E QUOTIZACOES
Quotizacdes de Outras Entidades
N.° Rubrica do Plano 2005 A 9 ‘

O I o U1 O N

| Ano Corrente 2017 2018 2019 Sequintes

| Orgamento Inicial 7.500,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00

| Reforcos / Anulacdes 15.100,00

| Congel. / Descongel. ( ndo aplicdvel)
=1+2-3 | Orgamento Corrigido } 22.600,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00

| Encargos Assumidos (a) 19,037,717
=4-5 | Saldo Disponivel 3 3.562,23 17.000,00 17.000,00 17.000,00

| Despesa Emergente, que fica cativa (b)‘ 14.000, 00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
=6-1 i Saldo Residual ‘ 3.562,23 3.000,00 3.000,00 3.000,00  -14.000,00

Data: 2016/11/30 Numero de lancamento no diario do orcamento: 11149
Compromisso n.° 2016/4580

ADESAO A ASSOCIACAO ARTEMREDE-TEATROS ASSOCIADOS - QUOTA ANUAL DE 14.000,00 E MODULOS DE PROGRAMACAO DE
7.000,00

0 Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas Municipais

(Joaquim Alberto Rodriques Gongalves)



MUNICIPIO DE POMBAL

INFORMAGAO DE COMPROMISSO

Orgamento para o ano de 2016
Classificacdo Orgdnica 02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS

Classificacdo Economica 04050104 CONTINENTE
Associacbes de municipios

Classificagdo Funcional 4.2.3. 0101 COMPARTICIPACOES EM ASSOCIACOES INTERMUNICIPAIS, PARCERIAS E QUOTIZAGORS
Comparticipagdes e Transferéncias para Associagdes Intermunicipais
N.° Rubrica do Plano 2009 A 5

\
\
|

""" 7

Ano Corrente 2017 2018 2019 Sequintes
\

1 i Orcamento Inicial f 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

2 | Reforcos / Anulagdes :

3 ' Congel. / Descongel. ( ndo aplicavel) |

4=1+2-3 | Orcamento Corrigido ‘ 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

5 | Encargos Assumidos (a) i

6=4-5 | Saldo Disponivel \ 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1 i Despesa Emergente, que fica cativa (b) | 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
8=06-171 | Saldo Residual 500,00 -6.000,00 -6.000,00 -6.000,00 -7.000,00

Data: 2016/11/30 Numero de langamento no didrio do orcamento: 11149
Compromisso n,° 2016/4580

ADESAO A ASSOCIACAO ARTEMREDE-TEATROS ASSOCIADOS - QUOTA ANUAL DE 14.000,00 E MODULOS DE PROGRAMACAO DE
7.000,00

0 Chefe da Divisdo de Administracdo e Finangas Municipais

(Joaquim Alberto Rodrigues Gongalves)



MUNICIPIODE POMBAL

INFORMAGAO DE COMPROMISSO

Orcamento para o ano de 2016

Classificacdo Organica 02

Classificacdo Econdmica 04050104 CONTINENTE
Associacbes de municipios

Classificacdo Funcional 4.2.3. 04 COMPARTICIPACOES EM ASSOCIACOES INTERMUNICIPAIS, PARCERIAS E QUOTIZACOES

Quotizagdes de Outras Entidades

N.° Rubrica do Plano 2005 A 9

Orcamento Inicial
| Reforgos / Anulagdes ;
| Congel. / Descongel. ( ndo aplicavel)
| Orgamento Corrigido ‘
i Encargos Assumidos (a)
Saldo Disponivel ‘
Despesa Emergente, que fica cativa (b)

Saldo Residual

|
O oy O W N |
0] n
o —
1 -+
[&] o
1
wo

I
=
'
—

Compromisso n.° 2016/4580

Ano Corrente

7.500,00
15.100,00

22.600,00
19.037,1
3.562,23

3.562,23

CEMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS

2017

17.000, 00 17.000,00

17.000,00

17.000,00
14.000,00
3.000,00

2018

17.000,00

17.000,00
14.000,00
3.000,00

2019 Sequintes
17.000,00

17.000, 00 |

17.000,00
14.000,00 14.000,00
3.000,00  -14.000,00 |

Data: 2016/11/30 Numero de lancamento no diario do orcamento: 11149

ADESAO A ASSOCIACAO ARTEMREDE-TEATROS ASSOCIADOS - QUOTA ANUAL DE 14.000,00 E MODULOS DE PROGRAMACAO DE

7.000,00

0 Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas Municipais

(Joaquim Alberto Rodrigues Gongalves)



MUNICIPIODE POMBAL

INFORMAGAO DE COMPROMISSO

Orcamento para o ano de 2016
Classificacdo Orgdnica 02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS

Classificacdo Econdmica 04050104 CONTINENTE
Associacbes de municipios

Classificacdo Funcional 4.2.3. 0101 COMPARTICIPACOES EM ASSOCIACOES INTERMUNICIPAIS, PARCERIAS E QUOTIZACOES
Comparticipagdes e Transferéncias para Associagdes Intermunicipais
N.° Rubrica do Plano 2009 A 5

3 Ano Corrente 2017

2018 2019 Sequintes
1 ! Orcamento Inicial ‘ 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2 | Reforcos / Anulacbes
3 | Congel. / Descongel. ( ndo aplicével)
4=1+2-3 Orgamento Corrigido | 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
5 1 Encargos Assumidos (a) 3
6=4-5 | Saldo Disponivel ‘ 500,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00
1 | Despesa Emergente, que fica cativa (b)i 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
8= ? |

6 -7 % Saldo Residual 500,00 -6.000,00 -6.000,00 -6.000,00 -7.000,00

Data: 2016/11/30 Numero de langamento no didrio do orcamento: 11149
Compromisso n.° 2016/4580

ADESAO A ASSOCIACAO ARTEMREDE-TEATROS ASSOCIADOS - QUOTA ANUAL DE 14.000,00 E MODULOS DE PROGRAMACAO DE
7.000,00

0 Chefe da Divisdo de Administragdo e Financas Municipais

(Joaquim Alberto Rodriques Gongalves)



MUNICIPIO DE POMBAL
CONTRIBUINTE N.°506334562
LARGO DO CARDAL

IMPRESSO ‘ PAGINA | | SERV. REQUIS. | LOGIN | DATA | WoERo j ANO
PROPOSTA DE CABIMENTO e e e e
‘ 2016/11/30 1 0201 \alberto ‘2016/11/30‘ 4244 | 2016

- DESCRICAO DA DESPESA S B ,
ADESAO A ASSOCIACAO ARTEMREDE-TEATROS ASSOCIADOS * QUOTA ANUAL DE 14.000,00 E MODULOS DE PROGRAMAGAO DE 7.000,00

- CLASSIFICAGAO DA DESPESA - e r— e -
- TIPO DESP: TCAM-TRANSFERENCIAS CORRENTES - ASSOC. INTER MUNICIPAIS DOTAGAO DISPONTVEL

| ORGANICA : 02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS ‘ 500,00

| ECONOMICA: 04050104 Associacbes de municipios A CABIMENTAR

| PLANO : 2009 A5
COMPARTICIPAGOES EM ASSOCIAGOES INTERMUNICIPAIS, PARCERIAS E QUOTIZAGOES ‘ SALDO APOS CABIMENTO
Compartl(:lpa(;oes e Transferéncias para Associacgoes Intermun1c1pals ‘ 500,00

~— CLASSIFICACAO DA DESPESA s
| TIPO DESP: QUOT-QUOTIZAGOES A ASSOCIAGUES E ENTIDADES DOTACAO DISPONTVEL

ORGANICA : 02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS | 3.562,23
| ECONOMICA: 04050104 Associagdes de municipios A CABIMENTAR
| PLANO  : 2005 A 9
COMPARTICIPACOES EM ASSOCIACOES INTERMUNICIPAIS, PARCERIAS E QUOTIZACOES SALDO APOS CABIMENTO
Quotizagdes de Outras Entidades 3.562,23
EXTENSO e e —

ZERO EUROS

CABIMENTOS PARA ANOS SEGUINTES , ; e

CLASSIFICACAO 1 PLANO IMPORTANCIAS
'LIN/T. DESPESA ORGANICA ECONOMICA ANO T N.° N+1 3 N+ 2 | N+ 3 ANOS SEGUINTES
2 ; TCAM 02 04050104 02009 A 5 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00

1 | QuoT 02 04050104 2005 A 9 | 14.000,00 | 14.000,00 14.000,00 | 14.000,00

PROPOSTA CABIMENTADA EM 2016/11/30

SECCAO CONTABILIDADE

PROCESSADO POR COMPUTADOR






